1.     Сравнительный анализ конкурентных стратегий для экспортно-ориентированного предприятия.
2.     Проблемы адаптации конкурентной стратегии фирмы к условиям внешней среды.
3.     Организационный механизм разработки эффективных стратегий.
4.     Анализ конкурентной среды и фирм-конкурентов (на конкретном примере).
5.     Роль человеческого фактора в разработке и принятии стратегических решений.
6.     Механизм оценки целесообразности привлечения иностранных инвестиций для развития экспортного потенциала предприятия
(региона).
7.     Проблемы управления предприятиями с иностранными инвестициями.
8.     Использование российскими предприятиями зарубежного опыта управления проектами.
9.     Организация управления инновационной деятельностью крупных компаний.
10.   Стратегии развития для малого и среднего бизнеса.
11. Количественные методы анализа рыночных тенденций как инструмент разработки стратегии развития предприятия.
12.   Организационно-экономический механизм разработки инвестиционных решений.
13.   Стратегические решения в управлении экспортно-импортной
деятельностью.
14.   Управление международными проектами.
15.   Формирование и развитие организационной культуры в международных компаниях.
16.   Управление межкультурными различиями в современных корпорациях.
17.   Стратегии выживания фирмы в кризисной ситуации.
18.   Особенности управления фирмой в условиях стратегических
возмущений.
19.   Управление рисками на уровне предприятия.
20.   Антикризисное управление фирмой в различных экономических условиях.
21.   Организационно-экономический механизм обеспечения устойчивости фирмы в кризисных ситуациях.
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